PROCESO CAS N2 002-2024/GOB.REG.HVCA/CPSP (POR NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS DE EVALUACION DE LA FICHA DE POSTULACION

En la ciudad de Huancavelica, siendo las 03:27 p.m. del dia 19 de marzo de 2024, en las instalaciones
de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos sito en Jr. Torre Tagle N 336, distrito de Huancavelica,
provincia y departamento de Huancavelica se efectud la evaluacién de la ficha de postulacién de los
correos electrénicos recibidos de la presente convocatoria CAS, segin el siguiente detalle:

Puesto : APOYO OPERATIVO (CODIGO AIRHSP - 00984)
N° Posiciones 101

U

SANDOVAL GARCIA, ANAL

01 44751148 APTO/A 20/03/2024 3:00 pm

02 75846849 | CHUMBILE RETAMOZO, | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
POOL MARIANO

03 47055212 | CARBAJAL LUNASCO, RONAL | APTO/A 14/11/2023 3:30 pm

04 45479193 | APARCO ESLAVA, FRANKLIN | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
GERARDO

05 70037663 | MENDOZA VARGAS, MIGUEL | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
ANGEL

06 70977198 MITMA CASIHUE, SARAI 20/03/2024 3:30 pm
SHARON

07 46253915 | LUCAS PAITAN, GENESIS APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

08 71296795 | MEJIA.  BOZA,  HEYDI 20/03/2024 3:30 pm
JACHELINE

09 | 75678021 MENDOZA VARGAS, ERICK | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
GIOVANNI

10 71087883 | ELIAS AMAYA, ALONDRA | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
LEONELA

11 74440762 | JULIAN LAVADO, JASMIT | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
ANA

12 48137389 | CURASMA ESPINOZA, | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
MIRIAM

13 47522078 | YAPUCHURA APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
MOLLEHHUARA,
JHONATHAN

14 75381369 | ESTEBAN SANTIAGO, DEYSI | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
JHASMIN

15 73656781 | RIVERA VALENCIA, | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
GERALDINE MARGOT

16 72234741 | PAITAN JAVIER, MARCO | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
ANTONIO

17 70842694 | TAPARA NATEROS, LUIS| APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
ALBERTICO

18 41606052 | HUAMAN MAYHUA, GLORIA APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

19 71139498 | PAREDES JURADO, RONALD APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

20 73978542 | HERRERA PAUCAR, YELINA APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

21 73373839 | HUANUCO JAIME, STIF | APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
ANDERSON

72278088 | SOTO RAMOS, LEYDI ESTELA APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
72234751 | OCHOA ABREGU, APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

MADELEYNI ANYEL




24 71929595 RAMOS CASTRO, GILBER APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

' GERARDO i

25 72617594 RIVERA DIEGO, YOSSELIN APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

26 73678359 QUISPE  HIDALGO, LADY APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
GLORY

27 72638784 PAUCAR SEGURA, DANIEL APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
AMILCAR

28 76399805 MAMANI TORRES, SHEYLA APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

29 71935512 ROMERO ENRIQUEZ, EDWAR APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

30 73958766 AGUILAR CLAROS, EDILTO APTO/A 20/03/2024 3:30 pm

31 44273066 GOMEZ DUERAS, RONALD APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
ANDY

32 70179979 HUARANCA QUILCA, APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
YOSHIRA MARIBY

33 71772761 SANTIVANEZ PALACIN, APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
ESPERANZA JESUS

34 74968812 LAURENTE AYALA, APTO/A 20/03/2024 3:30 pm
ALEXSANDER JESUS

DETALLE DE CONDICIONES:

El/la postulante que posee la condicién de APTO/A en la presente relacién (por contar con fa totalidad de los
requisitos minimos solicitados, segin FORMATO N° 01) debera revisar su correo electrénico previamente, a fin
de verificar la recepcion de correo con los accesos correspondientes para el ingreso a la plataforma de google
meet, y rendir su evaluacion técnica.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

1. Elingreso de los/las postulantes a la plataforma se realizardn con 05 minutos de anticipacién de la hora
sefialada para el inicio de la evaluacidn técnica; no permitiéndose el ingreso posterior a la hora sefialada
del inicio de la evaluacidn correspondiente. elfla postulante deberd tener su documento oficial de
identidad, desde el inicio de la videollamada para la verificacidn de la identidad y de esta manera evitar
cualguier tipo de fraude o suplantacién. asimismo, el/la postulante serd responsable de contar con equipo
de cémputo, cdmara, micréfono y conexidn estable de internet y bateria suficiente en el equipo de
c6mputo para que el tiempo que dure la evaluacién (aprox. 20 minutos)

2. Finalmente, se hace de conocimiento que durante el desarrollo de {a evaluaciéon técnica queda prohibido
la presencia de personas ajena a la evaluacion, asi como también la revisién de material bibliogréfico,
tomar fotografias y/o grabaciones a la evaluacion técnica.

Huancavelica, 19 de marzo del 2023.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS




